Oggetto: Dichiarazione resa dai componerti delle Commissioni di Concorse aitestante Passenza di

condanne penali e di situazioni di conflitro

SIS ADAT ol
BICHIARAZIONE ¢
{art. 47 D.

//La Sottoscrittd/a E‘/’AK\A,%NJ
natd/a a b/’\\A\A

cre RIS $9.0.61C.202. %

dipendente delllARNAS Garibaldj di Catania, in servizio

m (\“—)UVAC. 1&&)#&( AL S e, G0N 13 gualifica di
/ D
’ AR AT A, MtA\Q/E/-}((bO &Rex::;s,\vm(,e

presso I'u.o.

dipendente dellAzienda ...

con la qualifica di oo oo

refativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
')Q Componente della Commissione
o Segretario della Commissione
e *
de! UZ’\U%\W) nell'ambito della procedura

conferi'to'con deliberazione n° :4(’\1/ !
M molmiie x et [ axTana e m? 2 bost. Do Tee. Courodivshe. mon Veeludle 2ot B

consapevole deile sanzioni penali, nPl caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atii falsi,

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/17/4000 n. 445,

1. dinon essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentanfe sindacale o designato da confederzzioni ed

organizzazioni sindacali o da associazicni professicnali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro Iz

C‘pn I, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

N

Pubblica Amministrazione previsij nel Titelo i,

165/2001).




el g inanti 2/l n sussisie fra [o stesso

GJ

“che, presa visione dell’elenco d

)

art. 1, comma 41,

e | suddetti part

della'esge .180/2012 e

ddll’art 51 del Codice di P

 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

Trattamento dati personali
il/La sottoscritto/a dichiara di essere'statc/a info
ei dati personalir

186, circa il trattamento d e tali dati serannc tratiati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per le finzlita chiara lor_;]'e viene resa.

Catania, 1i .03 4o |2.019.

It dichiarante

Art. 35, comma 3, lett. e}, D.Lgs. 165/2001. Reclutamentoc del personale
Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamenie con espertl di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra
direzione politica

funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che ncn siano componenti dellorganc di
de["ammmrstrazxone che non ricopranao cariche politiche 2 che non siano ruppresemantl sindacalii o designati dalie confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis, D.igs. 165/2001. Prevenzione dei fenomeno della corruzicne nella formazione di commissioni e nalie assegnazioni agli uffici
Colore che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicata, per i reati pmwsu nal capo i dei titolo il dei libro secondo deil codice
selezione a pubblici impieghi;
trie, ali’acquisizione di beni,

ani di vantaggi economici 2

per {accesso I Qg

penale:
a) non possorio fare parte, anche commissi
b} non possono essere assegnati, anche

servizi e foraiture, nonché alla concessicne o zll'eroga

con compiti di segreteria, di
con funzioni dirattive, 2git L

liz gestione delle riscrse fin
ili-finanziari o attribu

soggetti pubblici 2 privati; . -
c) non possono fare parte delle commissioni per [z scelta del contraente per ia fidamentc dr taveri, forniture e servizi, per ia concessione o
: i buzione di vaniaggi economici di qualungue genere.

I'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per a

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Coxniflitio di interessi

Il responsabile del procedimento e i titolari degii uffici competenti ‘ad adonqrr» i pareri, ie valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il
i itto, anche potenziale.

provvedimento finale devono astenersi in caso di conilitto dj interessi, segnaiando o g ni situazione di confli

ssi propri, ovvero di suoi parenti,

Art. 7, DPR'62/2313. Obbiigo di astensione

Il dipendente si astiene dal partecipare al'adozione di decisicni o ad attivitz cf
atiini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di perscne con l2 guzli abbia rapporti di frequentazione abiiuale, ovvero, di
grave inimiciziz o rapporti di creditc o debito significativi, ovvero di

he possano coinvo l"'El’e intere

soggetti od organizzazioni con cui egli o ii coniuge abbia causa .pendente o
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvers di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
nc . g1

societa o stabilimenti di cti sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si* astiene in ogni altro caso in cui esistano. gravi ragioni

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione del giudice

I giudice ha 'obbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2} se egli stesso o |2 moglie & parente fino ai qu:rLo gradu o Jagzto da vincoii di affiliazione, s & cenvivents o commensale abituaie di una delle parti

o di alcuno dei difensori;
3) se egli stesse o la moglie ha causa pendente o UrdVD inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nellz causa, o ha deposto in essa come testimone oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro
grado del processo o come arbitro o vi ha prestaic assistenza come consulente tecnico;

5) se & tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datcre di lavoro di una delle parti; se, inoiire, @ amministratore o
gerente di un ente, di un‘associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societ2 o stabilimento che ha interesse nelia causa

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere ai capo deli'ufficio l'autorizzaziona ad astenersi; guando

I'astensione riguarda if capo dell'ufficie, I'autorizzazicne & chissta 2l capo deli'ufficic superiore

Siallega documentio di riconoscimento



